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Politicas
Institucionales con |  Linea base Indicadores Nivel Aciones 2024 Tipo de producto Responsable
las que se vincula

Realizar proyectos, actividades o
4.1 En cada carrera, diversos L proy X K .
K K iniciativas a través del laboratorio de Coordinadora de
cursos se dictan bajo la . ., . . ., K
i . 3.0 innovacién de la universidad del Tolima 3 proyectos Proyeccién Social de
metodologia del Aprendizaje . L, K o
, ] que fortalezcan la investigacién, la investigaciones

Basado en Desafios Sociales. o K )
proyeccién social y la docencia

4.2 Se capacitan los docentes en el
método de ensefianza-aprendizaje 20

basado en la solucién de
problemas sociales.

4.3 Se cuenta con un inventario
de los proyectos sociales 1.0

vinculados con cada carrera.

1. Politica de META4%. 4.4 Se cuenta con Convenios

Extensién y Aprendizaje firmados con comunidades y 40
proyeccién social. bedman socios externos para el desarrollo ’
2. Politica de Paz. Desafios de proyectos sociales.

3. Politica de Sociales

Emprendimiento Nivel: 2.29 4.5 Se genera articulacién inter

facultades para un abordaje inter o
y transdisciplinario de los ’

problemas sociales.

4.6 Existen fondos concursables,
incentivos docentes y apoyo a las
iniciativas estudiantiles para el 1.0

desarrollo de proyectos sociales.

4.7 La logfstica administrativa ha
sido adaptada para facilitar y dar e
soporte al Aprendizaje Basado en '

Desafios Sociales.

Acciones que se articulan con la Gestién de Impacto y estin declaradas en el Plan Operativo
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11.1 Se desarrollan procesos
co-creados con comunidades vulnerables y
que tienen un impacto social duradero para 3.0
el desarrollo sostenible
11.2 Se tienen mecanismos de prevencién
de asistencialismo y paternalismo en la 4.0
proyeccidn social.
11.3 Se cuenta con convenios de
cooperacién a largo plazo con 3.0
comunidades vulnerables a fin de focalizar ’
la accién social.
L. POhth,a de 11.4 Se cuenta con mecanismos de
Extension y META 11. ., -
., . promocién del emprendimiento para la
proyeccién social. | Proyectos Co AT . 2.0
) sostenibilidad financiera de los proyectos
2. Politica de Paz. - creados .
sociales.
3. Politica de Nivel: 2.17
Emprendimiento 11.5 Se evalta el impacto y sistematiza los
proyectos sociales para la mejora continua y 2.0
el escalamiento.
Desarrollar actividades e
iniciativas con instituciones de
educacién bdsica y media para 3 .
. vidad Directores de
11.6 Se alienta la participacién de promoyer Os programas aCth.l ades Programa
contrapartes locales en el disefio, ejecucion 2.0 z%cade.mlcos.de la F acul.tad:. realizadas
y evaluacién de los proyectos sociales ' Historia, Sociologfa y Ciencia
Politica
Articular 1
r, rean o8 programas Actividades Direcciones de
académicos de la Facultad en .
i realizadas Programa
zonas rurales del pais

Acciones que se articulan con la Gestién de Impacto y estin declaradas en el Plan Operativo
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el disefio de politicas

privadas de desarrollo.

Politicas
Institucionales con | Linea base Indicadores Nivel Aciones 2024 Tipo de producto Responsable
las que se vincula
12.1 Se cuenta con
convenios de
cooperacién con actores 5.0
publicos locales y privados
para la agenda ODS
Formular y ejecutar acciones
que promuevan el derecho ala Actividad Coordinador
. ctivida ., .
paz, acceso a la justicia, lizad Proyeccién Social
i realizada
democracia, al desarrollo y a la de la Facultad-
ciencia.
Articular la Facultas a
realizacién de actividades del Actividad D
ecanatura
Equipo de la Politica o iniciativa realizada
Ambiental de la Universidad
12. 2 Se genera procesos de Participar activamente en Actividades
participacién e incidencia en redes y eventos disciplinares y relacionadas con
la agenda ODS a nivel local, 3.0 transdisciplinares; participacién juntas Directores de
1. Politica de nacional e internacional participacién en juntas directivas, agendas Programa Decano
Extensién y META 12. directivas de redes y actividades | académicas en nodos o
Participacion P
proyecci6n social. P académicas redes
. en agendas
2. Politica de Paz. . iy
L. externas Organizar eventos académicos,
3. Politica de . ) .
L. Nivel: 2.60 locales, nacionales o . Directores de
Emprendimiento ) ) Eventos realizados en la
internacionales para los o . Programa
. Universidad del Tolima
programas académicos de la Decano
facultad.
Participar en actividades y Partici Directores de Programa
- ) articipantes Decano,, Coordinador d
eventos académicos nacionales p o M S
K en eventos y actividades estigacion, Coordinado
e Internacionales. Proyeccién Social
12.3 La universidad participa
en redes académicas y no 4.0
académicas para los ODS
12. 4 La universidad tiene
o ) ) ~, Apoyar la formulacién de Planes de Desarrollo .
incidencia en la discusién y Consejo de
. .. 4.0 planes de desarrollo de los apoyados en su
el disefio de politicas . o, Facultad
o nuevos gobiernos 2024-2027 formulacién
publicas de desarrollo
12.5 La universidad tiene
incidencia en la discusién y 3.0

Acciones que se articulan con la Gestién de Impacto y estin declaradas en el Plan Operativo




