
GESTIÓN DEL IMPACTO INSTITUCIONAL.

INDICADORES DE REFERENCIA PARA AMPLIAR EL IMPACTO SOCIAL 

Políticas Institucionales
con las que se vincula 

Línea base  Indicadores  Aciones 2024 Tipo de producto  Responsable 

1. Política de Extensión
y proyección social.
  2. Política de Paz. 

3. Política de
Emprendimiento  

META4.
Aprendizaje basado
en Desafíos Sociales

Nivel: 2.29 

4.1 En cada carrera, diversos
cursos se dictan bajo la

metodología del Aprendizaje
Basado en Desafíos Sociales.

4.1. Desarrollar el proyecto de innovación y
sostenibilidad semestre A-B

Marcela Rodríguez
    

    Deicy Conde
    

4.2 Se capacitan los docentes en
el método de enseñanza-
aprendizaje basado en la

solución de problemas sociales. 

4.3 Se cuenta con un inventario
de los proyectos sociales

vinculados con cada carrera.    

4.3 Rastreo de proyectos sociales vinculados a
cada carrera. 2024

Inventario de
proyectos 2024

Marcela Rodríguez

4.4 Se cuenta con Convenios
firmados con comunidades y

socios externos para el desarrollo
de proyectos sociales.    

4.4 establecer 5 nuevos convenios con socios
externos para el desarrollo de  proyectos sociales.

5 convenios
firmados 

Jonathan Araujo.
    

Marcela Rodríguez.
    

Deicy Conde.
    

4.5 Se genera articulación inter
facultades para un abordaje inter

y transdisciplinario de los
problemas sociales.    

4.6 Existen fondos concursables,
incentivos docentes y apoyo a las

iniciativas estudiantiles para el
desarrollo de proyectos sociales.

  

1.Diseño del proyecto de apoyo a pasantías,
servicio social y judicatura.

Proyecto diseñado 

2. Convocatoria para el financiamiento de
proyectos de extensión y proyección social.

Términos de
referencia de la
convocatoria.

Jonathan Araujo.

3. Seguimiento a las horas de profesores de planta
destinadas en su plan de trabajo a ejercicios de

extensión y proyección social.

Informe de
seguimiento

semestral.
Marcela Rodríguez.

4. Seguimiento a horas catedra reconocidas a
profesores catedráticos para ejercicios de

extensión y proyección social.

Informe de
seguimiento

semestral.
Marcela Rodríguez

5. Seguimiento a proyectos en ejecución
financiados por convocatoria.

Informe de
seguimiento
semestral. 

Rosario 

4.7 La logística administrativa ha
sido adaptada para facilitar y dar

soporte al Aprendizaje Basado
en Desafíos Sociales.

DIRECCIÓN DE EXTENSIÓN Y PROYECCIÓN SOCIAL
UNIVERSIDAD DEL TOLMA

Acciones que se articulan con la Gestión de Impacto y están declaradas en el Plan Operativo 



GESTIÓN DEL IMPACTO INSTITUCIONAL.

INDICADORES DE REFERENCIA PARA AMPLIAR EL IMPACTO SOCIAL 

Políticas
  Institucionales con las

que se vincula 
Línea base  Indicadores  Aciones 2024 Tipo de producto  Responsable 

1. Política de Extensión
y proyección social.
  2. Política de Paz. 

3. Política de
Emprendimiento  

META 11.
Proyectos Co -

creados 
Nivel: 2.17 

11.1 Se desarrollan procesos
  co-creados con comunidades

vulnerables y que tienen
    un impacto social duradero para

el desarrollo sostenible
    

6.Acompañar procesos de
formación y gestión ambiental

en diferentes comunidades

11.2 Se tienen mecanismos de
prevención de asistencialismo y
paternalismo en  la proyección

social
    

11.3 Se cuenta con convenios de
cooperación a largo plazo con

comunidades vulnerables a fin de
focalizar la acción social.

    

12. Diseñar el proyecto Cursos
Libres para la Paz que permita
a los diferentes actores sociales
formarse en áreas conectadas a

los departamentos de la
  facultades.

11.4 Se cuenta con mecanismos de
promoción del emprendimiento

para la sostenibilidad financiera de
los proyectos sociales

    

34. Adelantar procesos de
formación en emprendimiento,

innovación y  sostenibilidad
con universidades nacionales e

internacionales.

11.5 Se evalúa el impacto y
sistematiza los proyectos sociales

para la mejora
    continua y el escalamiento

    

11.vincular estudiantes de
pasantia, trabajo social y

judicatura con instituciones y
comunidades que trabajan por

la materializacion de los
DD.HH en municipios,

comunas y barrios 

11.6 Se alienta la participación de
contrapartes locales en el diseño,

ejecución y evaluación de los
proyectos sociales
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GESTIÓN DEL IMPACTO INSTITUCIONAL.

INDICADORES DE REFERENCIA PARA AMPLIAR EL IMPACTO SOCIAL 

Políticas Institucionales
con las que se vincula 

Línea base  Indicadores  Aciones 2024
Tipo de

producto 
Responsable 

1. Política de Extensión y
proyección social.

  2. Política de Paz. 
3. Política de

Emprendimiento  

META 12.
Participación en
agendas externas

Nivel: 2.60 

12.1 Se cuenta con convenios de
  cooperación con actores públicos locales

y privados para la agenda ODS
    

2. Diseñar caja de
herramientas técnicas para
apoyar la formulación de

todos los planes de
desarrollo del dpto. 

12. 2 Se genera procesos de participación
e incidencia en la agenda ODS a nivel

local, nacional e internacional
    

12.3 La universidad participa en redes
académicas y no académicas para los

ODS

12. 4 La universidad tiene incidencia en
la discusión y el diseño de políticas

públicas de desarrollo
    

12.5 La universidad tiene incidencia en la
discusión y el diseño de políticas

    privadas de desarrollo
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