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10 Aspectos destacables de la Politica de
Extension y Proyeccion Social.

1 Parte del supuesto ontologico de que la
realidad social es modificable.

Reconoce que la extension y la proyeccion
2 social se desarrollan desde la articulacion
con la docencia y la investigacion.

Plantea que la extension y proyeccion
3 social debe responder a los retos declarados

en las agendas globales.

Define la proyeccion social como toda actividad que

contribuye a generar productos, procesos y
representaciones sociales a favor de la Democracia, el

Desarrollo Humano y la alfabetizacion, etc.

Se articula de forma directa con 6 de los
5 Objetivos de Desarrollo Sostenible de la
agenda 2030 de la ONU

6

10

Supone que la realidad social se modifica
desde la generacion y transferencia de
conocimiento

Expresa que los ejes misionales de docencia
e investigacion, deben enfrentar los retos
del contexto social y no sodlo los de la
comunidad académica.

Reconoce como programas de educacion
permanente, los cursos y los seminarios de
divulgacion de conocimiento y de
intercambio de experiencias.

Busca el desarrollo de programas,
proyectos y acciones que materialicen el
derecho a la ciencia, al desarrollo, a la paz,
a un medioambiente sano

Supone que la implementacion debe darse
desde los planes operativos, en los que se
definen acciones, metas e indicadores



Estructura organizacional.

La direccion de extension y proyeccion social cuenta con 10
unidades académicas y 7 centros de extension.

Unidades academicas: Gentros de extension:
@ Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas. @ Ori- Oficina De Relaciones Internacionales.
@ Facultad De Ciencias De La Educacion. @ Centro De Idiomas.
@ fr?g’;l;ggiiu?ae.ndas Del Habitat, Disefo E @ Consultorio Juridico y Centro de conciliacion.
@ Facultad De Medicina Veterinaria Y Zootecnia. @ Graduados.
@ Facultad De Ciencias De La Salud. @ Ladive — Laboratorio De Veterinaria.
@ Facultad De Ciencias. @ Laserex-Laboratorio De Diagnostico Veterinario.
@ Facultad De Ciencias Humanas Y Artes. @ Hospital Veterinario.

@ Facultad De Ingenieria Forestal.

@ Facultad De Ingenieria Agrondémica.

@ Idead.



VNGENDAS IMPACTADAS



PLAN NACIONAL DE DESARROLLO
“PACTO POR COLOMBIA-PACTO POR LA
EQUIDAD 2018-2022”

PACTOS PACTOS
ESTRUCTURALES TRANSVERSALES
PACTO POR LA PACTO DE LA EQUIDAD PACTO POR LA EQUIDAD
LEGALIDAD PARA LAS MUJERES DE OPORTUNIDADES

PACTO POR LE PACTO POR LA PACTO POR LA

EMPRENDIMIENTO SOSTENIBILIDAD CONSTRUCCION DE LA

PAZ

PACTO POR LA PACTO POR LA POR LA PROTECCION Y

PROMOCION DE
EQUIDAD. CIENCIA NUESTRA CULTURA
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AGENDA 2030 PARA EL DESARROLLO
SOSTENIBLE

EDUCACION SALUD 16 PAZ, JUSTICIA 17 ALIANZAS PARA

DE CALIDAD Y BIENESTAR EINSTITUCIONES LOGRAR
SOLIDAS LOS OBJETIVOS
o2

10 REDUCCION DE LAS 15 VIDA INDUSTRIA,

DESIGUALDADES DEECOSISTEMAS INNOVAGIONE
TERRESTRES INFRAESTRUCTURA
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NUEVO CICLO DE POLITICA
INSTITUCIONAL

ACUERDO 043 DEL 28 DE DICIEMBRE 20e2¢




OBJETIVOS

La Extension y la Proyeccion Social de la Universidad del Tolima es una funcién misional
que permite la articulacion de la docencia y la investigacion de la Universidad para la
interaccion e integracion con su entorno local, regional, nacional e internacional,

Objetivo general

1. Fortalecer la integracion e interaccion de la universidad con su entorno, articulando la
docencia y la investigacion, mediante diversas lineas de extension y proyeccion social
que contribuyan al desarrollo regional, nacional e internacional.

Objetivos especificos

a. Desarrollar programas y proyectos en los que se haga participe la actividad académica
de la Universidad y los distintos sectores sociales, para dar respuesta a los principales
problemas y necesidades de la sociedad.

b. Promover relaciones de cooperacion interinstitucional a nivel regional, nacional e
internacional, que conlleven al fortalecimiento de procesos sinérgicos para el diseno y
aplicacion de alternativas de solucion a los distintos retos que se presentan en el entorno
politico, productivo, educativo, social y cultural.

c. Promover la generacion y transterencia de conocimiento cientitico, tecnolégico vy
cultural, a partir de procesos de investigacion, innovacion y emprendimiento,
consolidando asi la estrategia de la interaccion Universidad-Sociedad-Estado.



LINEAS DE LA POLITICA DE

EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL

Acuerdo 049 de diciembre 2022
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I‘ Produccion y socializacion del
’I,‘ conocimiento

Programas de educacion
continuada

UT comprometida con la paz

Educacion y Region

O

PROYECTOS DE
EXTENSION Y
PROYECCION

SOCIAL

Cultura emprendedora e
innovadora

Sistema de Regionalizacion

Transformacion regional a
través de la extension y la
proyeccion social

Acuerdo 049 de diciembre 2022



GRACIAS

Equipo de trabajo
1. Vicerrector: Jhon Jairo Méndez Arteaga.
2.Directora: Marcela del Rocio Rodriguez.
3. Profesionales: Deisy Conde Ducuara, Jonathan Munoz Araujo, Rubén
Dario Mendoza, Martha Isabel Quintana Mejia.
4.Teécnico: Diana Milena Moreno Arias.
5.Auxiliar administrativo: Maria del Rosario Gonzdlez Barbosa

6.Voluntarios: Jhoyvy Mariana Nino Guzman, Rosaura Reyes Guzman.
/. Pasantes: Juan Camilo Naranjo Carvajal, Maria Camila Salas Reinoso.




