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crea la Politica de Etica de la Investigacion, Bioética e Integridad Académica — EIBIA”
EL CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO

En desarrollo del principio constitucional de autonomia universitaria consagrado en el Articulo 69 de la
Constitucion Politica y en uso de sus atribuciones legales, en especial las que confieren los Articulos 28,
62y 65 de laLey 30 de 1992, y

En uso de sus facultades legales y
CONSIDERANDO:

1. Que el Articulo 69 de la Constitucion Politica garantiza y reconoce |a autonomia universitaria; principio
que rige y orienta la actividad de la Universidad del Tolima, y en desarrollo de dicha garantia establece
sus estatutos conforme a la ley, de forma tal, que goza de plena autonomia y facultad de regirse bajo
su propia normatividad.

2. QuelaLey 29 de 1990, dicta disposiciones para el fomento de la investigacion cientifica y el desarrolio
tecnolégico y dispone que corresponde al Estado promover y orientar el adelanto cientifico.

3. Que el pais cuenta con la Ley 1286 de enero 29 de 2009, Ley de Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
que establece como objetivo general, “Fortalecer el Sistema Nacional de Ciencia y Tecnologia y a el
Ministerio de Ciencia y Tecnologia para lograr un modelo productivo sustentado en la ciencia, la
tecnologia, el desarrollo y la innovacién, para darle valor agregado a los productos y servicios de
nuestra economia y propiciar el desarrollo productivo y una nueva industria nacional”.

4. Que la Politica Nacional de Ciencia Tecnologia e Innovacion establece los lineamientos que definen
el financiamiento y/o la ejecucién coordinada de Actividades de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(ACTI) por parte de los agentes que componen el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion (SNCTel), implementando varias estrategias entre las que se incluyen: la formacion de
talentos para la investigacion y la innovacion; la consolidacién, en el largo plazo, de las acciones del
Estado para el desarrollo de sectores estratégicos, con elevado valor agregado y alto impacto.

5. Que mediante la Ley 1374 de 2010 se crea el Consejo Nacional de Bioética-CNB y se determina su
integracion, funciones, organizacion y financiacion. EI CNB se crea en respuesta al compromiso
definido en la Declaracion de Bioética de la Unesco (2005) sobre la creacion de consejos o comisiones
nacionales de bioética, que impulsen la generacion de una cultura cientifica basada en valores
humanos.

6. Que la Politca Nacional de Etica de la investigacion, Bioética e Integridad Cientifica adoptada
mediante Resolucion 314 de 2018 ofrece una hoja de ruta para que las entidades que hacen parte del
Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion adopten, entre otros, lineamientos de ética de
la investigacién, bioética e integridad académica Adicionalmente, esta politica pretende fomentar la
apropiacion de una cultura que promueva y oriente la reflexion colectiva, participativa y plural en los
procesos de ciencia, tecnologia e innovacion desarrollados en Colombia, en todas las disciplinas y
areas de conocimiento, a fin de garantizar la calidad y pertinencia de las investigaciones en pro del
desarrollo social, equitativo y justo.

7. LaPolitica Nacional de Etica de la investigacion, Bioética e Integridad Cientifica incluyé un diagnéstico
de base teniendo en cuenta eventos regionales, encuestas en linea y discusiones sostenidas en los
Dialogos Nacionales de Etica de la Investigacion, realizados entre los afios 2013 y 2016. Las causas
identificadas en el diagndstico fueron: a) la falta de articulacion interinstitucional y de la normatividad
existente, b) la falta de claridad sobre los responsables de asegurar la observancia de estandares
éticos y de integridad cientifica en el Sistema Nacional de Ciencia y Tecnologia e Innovacién -SNCTel %/
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y ¢) el traslapé y la duplicidad de agendas, funciones y acciones entre los comites de ética de la
investigacion, bioética e integridad cientifica y los comités cientificos-técnicos, entre otros.

8. Que en el marco de la Politica Nacional de Etica de la investigacion, Bioética e Integridad Cientifica
se han constituido cuatro mesas de ftrabajo nacionales: a) Institucionalidad, ‘b) Formacién, ¢)
Gobernanza y d) Seguimiento; y se han generado diferentes documentos guias producto de dichas
mesas Y de los dialogos nacionales realizados. La mesa de Gobernanza generé el documento titulado:
“Propuesta de un modelo para el monitoreo de la gobernanza del SNCTel" que ofrece una mirada
sobre la manera de superar las causas identificadas en el diagnéstico de la Politica Nacional, asi como
permitir a los diversos actores del SNCTel ubicarse, reconocerse y posicionarse dependiendo de
varios criterios, del nivel jerarquico (estratégico, operativo, de apoyo y de evaluacion), de los posibles
tipos de interacciones y responsabilidades. La mesa Institucionalidad gener6 el documento titulado:
“Lineamientos sobre ética de la investigacion, bioética e integridad cientifica para el SNCTel: principios
y conductas asociadas” con el fin de orientar a los diversos actores del SNCTel sobre la adopcion de
los principios y conductas asociadas en sus procesos de investigacion y en el disefio de politicas, de
manera que se favorezca el desarrollo socialmente responsable de las Actividad de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion-ACTI, con las mas altas calidades técnico-cientificas.

9. Que el Codigo de Nuremberg, publicado en 1947 por el Tribunal Internacional Militar de Niremberg
fija diez principios basicos para satisfacer conceptos morales, éticos y legales relacionados con la
experimentacion en humanos. Dentro de los principios se destacan el consentimiento voluntario del
sujeto humano como absolutamente esencial, la finalidad y alcance de la experimentacion, asi como
el riesgo y precaucion de la investigacion.

10. Que la Declaracion de Helsinki promulgada por la Asociacion Medica Mundial (AMM) en 1964, y sus
posteriores revisiones, se difunden como un cuerpo de principios éticos para investigacion médica en
seres humanos, incluida la investigacion del material humano y de informacién identificables. En esta
declaracion se exponen principios generales, riesgos, costos y beneficios, grupos y personas
vulnerables, requisitos cientificos y protocolos de investigacion, comités de ética de la investigacion,
privacidad y confidencialidad, consentimiento informado, uso del placebo, estipulaciones post ensayo,
inscripcion y publicacion de la investigacion y difusion de resultados e intervenciones no probadas en
la practica clinica.

11. Que el Informe Belmont publicado en 1979 por el Departamento de Salud, Educacion y Bienestar de
los Estados Unidos, es un referente histdrico en el que se proclaman principios éticos y pautas para
la proteccion de los seres humanos en la investigacion. Adicionalmente, presenta una distincion entre
investigacion y practica, discusién de los tres principios éticos basicos y observaciones sobre la
aplicacion de estos principios. El respeto a las personas, de beneficencia y de justicia son los tres
principios éticos basicos que hacen referencia a aquellos criterios generales que sirven como base
para justificar muchos de los preceptos éticos y valoraciones particulares de las acciones humanas.

12. Que la Declaracion Universal de los Derechos Humanos del 10 de diciembre de 1948, Resolucion 217
A (Ill), proclamada por la Asamblea General de las Naciones Unidas en Paris como ideal comun por
el que todo los pueblos y naciones deben esforzarse, a fin de que tanto los individuos como las
instituciones, inspirandose constantemente en ella, promuevan, mediante la ensefianza y la
educacion, el respeto a estos derechos y libertades, y aseguren, por medidas progresivas de caracter
nacional e internacional, su reconocimiento y aplicacién universales y efectivos, tanto entre los pueblos
de los Estados Miembros como entre los de los territorios colocados bajo su jurisdiccion”.

13. Que la Declaracion Universal sobre el Genoma Humano y los Derechos Humanos, aprobada en la
Conferencia General de la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la %,
Cultura - UNESCO, en su 29 sesion del 11 de noviembre de 1997, constituye el primer instrumento
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universal en el campo de la biologia y es un punto de partida para la toma de conciencia mundial sobre
la necesidad de una reflexion ética sobre las ciencias y las tecnologias. En este documento se
proclama principios relacionados a la dignidad humana y el genoma humano, derechos de las
personas interesadas, investigaciones sobre el genoma humano, condiciones de ejercicio de la
actividad cientifica, solidaridad y cooperacion internacional, asi como el fomento de los principios de
la Declaracion a traves de la educacién y otros medios pertinentes.

14. Que la Declaracion de Singapur elaborada en el marco de la 2da Conferencia Mundial sobre Integridad
en la Investigacion realizada el 21-24 de julio de 2010 en Singapur es una guia global para la conducta
responsable en la investigacion y en la que se dispone principios y responsabilidades profesionales
que son fundamentales para la integridad en la investigacion, donde sea que se realice. Dentro de la
responsabilidad se relaciona la integridad, el cumplimiento de las normas, métodos de investigacion,
documentacion de la investigacion, resultados de la investigacién, autoria, reconocimiento en las
publicaciones, revision por pares, conflictos de intereses, comunicacion publica, denuncia de practicas
irresponsables en la investigacion, respuesta a practicas irresponsables en la investigacion, ambiente
para la investigacion y consideraciones sociales.

15. Que la Declaracién Universal sobre Bioética y Derechos Humanos aprobada en octubre de 2005 por
la UNESCO, tiene los siguientes objetivos: a) proporcionar un marco universal de principios y
procedimientos que sirvan de guia a los Estados en la formulacion de legislaciones, politicas u otros
instrumentos en el &mbito de la bioética; b) orientar la accion de individuos, grupos, comunidades,
instituciones y empresas, plblicas y privadas; ¢) promover el respeto de la dignidad humana y proteger
los derechos humanos, velando por el respeto de la vida de los seres humanos y las libertades
fundamentales, de conformidad con el derecho internacional relativo a los derechos humanos; d)
reconocer la importancia de la libertad de investigacion cientifica y las repercusiones beneficiosas del
desarrollo cientifico y tecnolégico, destacando al mismo tiempo la necesidad de que esa investigacion
y los consiguientes adelantos se realicen en el marco de los principios éticos enunciados en esta
Declaracion y respeten la dignidad humana, los derechos humanos y las libertades fundamentales; e)
fomentar un didlogo multidisciplinario y pluralista sobre las cuestiones de bioética entre todas las
partes interesadas y dentro de la sociedad en su conjunto; f} promover un acceso equitativo a los
adelantos de la medicina, la ciencia y la tecnologia, asi como la mas amplia circulacion posible y un
rapido aprovechamiento compartido de los conocimientos relativos a esos adelantos y de sus
correspondientes beneficios, prestando una especial atencion a las necesidades de los paises en
desarrollo; g) salvaguardar y promover los intereses de las generaciones presentes y venideras; h)
destacar la importancia de la biodiversidad y su conservacién como preocupacion comun de la especie
humana.

16. Que en la Conferencia General de la UNESCO, en su 397 reunion, celebrada en Paris del 30 de
octubre al 14 de noviembre de 2017, aprueba la Recomendacién sobre la Ciencia y los Investigadores
Cientificos, que reemplaza la Recomendacion relativa a la Situacién de los Investigadores Cientificos
de 1974, el dia 13 de noviembre de 2017. Estas recomendaciones estan destinadas a ser utilizadas
por todos los institutos de investigacion, organizaciones cientificas o gubernamentales que practiquen,
regulen y promuevan las ciencias y para cualquier individuo que, preocupado por las reglas, politicas
y la ética que se conjuga para las practicas cientificas. Adicionaimente, esta recomendacién provee
una base global y comin sobre los principios éticos, los derechos y responsabilidades de la
investigacion cientifica, por lo que es una clara declaracion de como la comunidad internacional ve a
la ciencia y a la propia comunidad cientifica y como se pretende implementar un conjunto de valores
compartidos.

17. Que la Universidad del Tolima contempla en su Mision el fomento del desarrollo de capacidades
humanas para la formacién integral permanente, apoyada en valores éticos de tolerancia, respeto y
convivencia mediante la busqueda incesante del saber, la produccion y la apropiacion y divulgaciér%/
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del conocimiento en los diversos campos de la ciencia, el arte y la cultura, fundamentandose en la
excelencia y calidad académica como ejes estrategicos de la Mision y Visién de la Universidad.

18. Que la Universidad del Tolima mediante Acuerdo nimero 0171 del 29 de Octubre de 2008 del Consejo
Académico constituye el Comité de Bioética para la Investigacion Cientifica en la Universidad del
Tolima que tiene como objetivos: a) promover y velar por el respeto a los principios bioéticos a la luz
del presente acuerdo, b) cumplir y hacer cumplir la normatividad vigente institucional, nacional e
internacional para las investigaciones que comprometan el bienestar de los seres vivos, ¢) promover
la toma de decisiones ética en torno a la investigacion cientifica cuando los sujetos de estudio son
seres Vivos.

19. Que este documento de Politica fue disefiado con acompafiamiento del Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion- MinCTel mediante el curso titulado: “Implementacion de Lineamientos en
Etica de la Investigacion Bioética e Integridad Cientifica” cuyo objetivo fue divulgar los lineamientos
para un modelo de Gobernanza del SNCTel, y una propuesta de principios para el mismo, ofreciendo
herramientas en el marco de una capacitacion, que orienten a los diversos tipos de actores
participantes en la implementacion de dichos lineamientos en sus respectivas organizaciones, para
dar cumplimiento a los objefivos de la Politica Nacional de Etica de la investigacion, Bioética e
Integridad Cientifica.

ACUERDA:

CAPITULOI.
DEFINICION Y ALCANCE

ARTICULO PRIMERO. DEFINICION. Esta Politica se acoge a los lineamientos nacionales establecidos por
el MinCTel y las leyes colombianas para consolidar una cultura que promueva la reflexion ética y bioética
sobre la pertinencia de la ciencia, tecnologia, innovacion y creacién, asi como la importancia en el
cumplimiento de principios, acuerdos y lineamientos éticos y bioéticos suscritos por la comunidad cientifica
internacional como el Comité Internacional de Bioética (CIB), el Comité Intergubernamental de Bioética
(CIGB), la Comisién mundial de ética del conocimiento cientifico y la tecnologia (COMEST), la UNESCO, la
Asociacion Médica Mundial (WMA) y la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), asimismo, busca fortalecer
las actividades de investigacion, creacion e innovacion de acuerdo a estandares éticos y de integridad
académica y el fortalecimiento de espacios de formacion y dialogo en torno a la ética de la investigacion,
bioética e integridad académica 1.

La ética de la investigacion propone el desarrollo de una cultura ética en el que se consideran los referentes,
valores y modos en los que se desarrolla las actividades de investigacion en todas las areas del
conocimiento, asi como su impacto en la sociedad. La bioética es un ciencia que abarca todos los ambitos
de saber humano, se ocupa de la vida en todas sus manifestaciones, su quehacer incluye cuestiones éticas,
problemas de otras areas de conocimiento?, el esfuerzo por atender la igualdad de todos los vivientes y la
sintonia con estudios sobre sociedades pacificas, educacion por la paz, la relacién con otras disciplinas
humanistas, limites del actuar humano, entre otros®. En este sentido, la bioética como discurso y practica
pretende aclarar y, si es posible, resolver preguntas de tipo ético, suscitadas por la investigacion la creacion,
la innovacion en las sociedades modernas v, por lo tanto, pretende una comprension de la complejidad de
la vida en sociedades multiculturales, diversas, con una gran influencia tecnolégica y caracterizadas por ser
individualistas, pluralistas e integradas por grupos con los més diversos intereses 4. La integridad académica

* Resolucion 314 de 2018. Colciencias. Disponible en:
https://minciencias.gov.co/sites/default/ffiles/upload/realamentacion/resolucion 0314-2018.pdf

2 Rivero, Paulina.2021 Introduccién a la bioética. Desde una perspectiva filoséfica. Universidad Nacional Autonoma de México.

3 Sagols, Lisbeth. 2015. El futuro biofilico de la bioética. ¢ Por qué una Bioética Global?. UNESCO. Disponible en: c%

https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000231540?posInSet=48queryld=eea07bd3-cc9a-4179-88c6-fea67c23abad
4 Casallas, Esperanza Camargo, Lely Adriana Luengas, and Harvey Gomez Castillo. "G. Hottois, El paradigma bioético. Una éti
para la tecnociencia. Barcelona: Anthropos, 1999." Visidn electronica 8.2 (2012): 172-180.
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articula e incluye los principios, valores y précticas en torno a los procesos de investigacion y los procesos
de docencia, formacion no formal y formal, proyeccién social, entre otros, que permiten a los actores
involucrados realizar acciones de forma integral y una consciencia sobre su papel dentro de la institucion
cuyos valores de honestidad, confianza, justicia, respeto y responsabilidad son pilares fundamentales para
el desarrollo académicos. Por tanto, esta politica de Etica de la Investigacion, Bioética e Integridad
Académica es un instrumento de planificacion estratégica en el que se establecen lineas de accion
necesarias para el cumplimiento del objetivo y del cual se pueden derivar documentos teéricos y/o
mecanismos de participacion de todos los actores institucionales, asi como adoptar los lineamientos actuales
y futuros desarrollados por el MinCTel relacionados a la ética de la investigacion, bioética e integridad
académica.

ARTICULO SEGUNDO. ALCANCE: La Politica de Etica de la Investigacion, Bioética e Integridad
Académica contempla tres lineas de accion: i) la formacion, ii) la identificacion de conflictos y retos vy iii)
fomento, didlogo y reflexion, para la generacién de espacios formativos y de reflexion acorde a los conflictos
y retos institucionales, regionales, nacionales e internacionales en torno a la ética de la investigacion,
bioética e integridad académica mediante la articulacién de las unidades académicas y administrativas de la
Universidad del Tolima y de todas sus sedes, asi como de las distintas instancias adscritas y futuras.

CAPITULO Il.
PRINCIPIOS

ARTICULO TERCERO. PRINCIPIOS DE LA POLITICA: Esta Politica se acoge a los principios
institucionales presentados en el Proyecto Educativo Institucional — PEl y se alinea con los principios
propuestos en la Politica Nacional de Etica de la Investigacion, Bioética e Integridad Cientifica definidos por
el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion - MinCiencias.

Diversidad: Se entiende la diversidad como un hecho natural y caracteristico en la sociedad; aceptar la
diversidad hoy en dia no es so6lo una actitud progresista o altruista, es una condicion para la profundizacion
democratica y para el respeto de los derechos humanos. Desde este principio se promueve la cultura en el
respeto a la diversidad y el reconocimiento de los seres humanos como sujetos de derecho. La atencién a
la diversidad demanda una mayor competencia profesional de los docentes, un trabajo en equipo, y
proyectos educativos mas amplios y flexibles que se puedan adaptar alas distintas necesidades del contexto
y de los seres humanos. La Universidad del Tolima propende por una actitud humanista caracterizada por:
brindar una educacién en y para la diversidad, reconocer las diferencias, asi como desarrollar criterios de
igualdad de oportunidades para todos los seres humanos; reconociendo diversidad como un valor educativo
esencial.

Responsabilidad: Ser responsable es una condicion para todos los actores de la comunidad universitaria,
indispensable para la sana convivencia y el desarrollo adecuado de todas las actividades, programas y
proyectos que hacen parte de la vida institucional. La responsabilidad es el cumplimiento 6ptimo y en
condiciones de alta calidad de todas las tareas y procesos asignados a todo nivel. La responsabilidad es un
valor institucional basico y debe ser caracteristica fundamental de los actores universitarios.

Respeto: Se constituye la capacidad de relacionamiento en alteridad entre todos los actores de la
comunidad universitaria, con el espacio fisico, natural y consigo mismo; el reconocimiento de la diversidad
en todas sus formas de expresion, la convivencia pacifica en espacios de folerancia, cultura y paz y la
adecuada resolucion de conflictos. Ademas, la posibilidad de la libre expresién, tolerancia a la diferencia,
otredad y participacion activa en todas las acciones de la vida universitaria.

5 Uribe, Martin. 2018. Hacia una Politica de Integridad Académica en la Universidad Nacional de Colombia. Centro de Pensamiento
e Integridad académica. Disponible en: hitp:/pensamiento.unal.edu.co/fileadmin/recursos/focos/intearidad- é

academica/docs/Informe _final HACIA UNA POLITICA DE_INTEGRIDAD ACADEMICA EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL D
E_COLOMBIA.pdf
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Autonomia: La autonomia universitaria como derecho constitucional que le permite a la universidad decidir
y actuar en independencia para la creacion de programas académicos destinados a la creacion y difusion
del conocimiento, para la definicion de estructura académica-administrativa, para la definicion de sus
drganos de direccion universitaria, para garantizar la participacion democratica de los actores universitarios,
garantizar la libertad de catedra y pensamiento en la vida académica y universitaria.

Transparencia: La institucion actuara con la firme conviccion para definir procesos, procedimientos y
tramites para garantizar la adecuada destinacion de los bienes y recursos financieros, académicos, politicos
y culturales a la obtencién de los objetivos misionales de la Universidad.

Honestidad: La honestidad como principio institucional debe estar presente en las personas para que los
diferentes procesos universitarios se desarrollen en un ambiente de confianza, seguridad y eficiencia. Ser
honesto significa hacer de la mejor manera las tareas asignadas buscando el bien comin y favoreciendo la
justicia. Ser Honesto es ser coherente en su decir y actuar, manejar adecuadamente el tiempo, resguardar
el patrimonio institucional, manejar diligentemente los asuntos universitarios, y aportar desde todas acciones
a la mejora permanente de los aspectos de la vida institucional.

Integridad: Consistencia entre los valores que se predican y los métodos y resultados alcanzados, asi como
frente al bien coman.

Rigor: Conducir la investigacién con solidez metodologica y exactitud, de forma que permita rastrear la
trazabilidad de los resultados.

Idoneidad: Condiciones adecuadas y apropiadas para cumplir determinada funcién, rol o responsabilidad.

Justicia: Ponderacion y adecuacion de normas de conducta, leyes, beneficios, riesgos, impactos o, incluso,
conflictos entre principios, buscando el mayor bien posible.

~ CAPITULOII
OBJETIVOS, FUNDAMENTACION ESTRATEGICA Y ACTORES INVOLUCRADOS

ARTICULO CUARTO. OBJETIVO GENERAL: La Politica de Etica de la Investigacion, Bioética e Integridad
Académica tiene como objetivo general integrar a la dinamica institucional de la investigacion, creacion e
innovacion procesos orientadores en ética, bioética e integridad académica, propiciando espacios de
formacidn, reflexion e identificacién de inquietudes y conflictos éticos y bioéticos en la investigacion y en las
conductas de integridad académica en torno al desarrollo, transferencia, divulgacion y apropiacion del
conocimiento.

ARTICULO QUINTO. OBJETIVOS ESPECIFICOS: La Universidad del Tolima dentro de su mision y visién
integra valores y principios éticos que fundamenta la bisqueda incesante del saber, la produccion,
apropiacién y divulgacion del conocimiento en diversas actividades incluyendo los diferentes tipos de
investigacion desarrollados por docentes, estudiantes e investigadores de la institucion. Estas actividades
generan un entorno de reflexion alrededor de diferentes aspectos relacionados a la ética, bioética e
integridad académica y permiten promover una cultura en ética de la investigacion y bioética para fortalecer
entornos que incluye la conduccién responsable de las actividades de investigacion, asi como las relaciones
de los profesionales, estudiantes, docentes e investigadores con sus colegas o con la institucion y la relacion
entre ciencia y sociedad, en este sentido, esta politica contempla los siguientes objetivos especificos:

e Establecer un plan de formacion en ética de la investigacion, bioética e integridad académica dirigida
a investigadores, estudiantes y/o docentes.

o Participar en laidentificacion de conflictos y retos que se presentan institucionalmente en coherenci%,
con la ética de la investigacion, bioética e integridad académica.
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e Generar espacios de fomento, didlogo y reflexion colectiva, plural y responsable en torno a la ética
de la investigacion, bioética e integridad académica.

ARTICULO SEXTO. ACTORES INVOLUCRADOS. Esta politica involucra a todos los integrantes de la
comunidad universitaria entre ellos: estudiantes, docentes, docentes- investigadores, investigadores,
miembros de grupos, semilleros y laboratorios de investigacion, creacion e innovacion.

CAPITULO IV ,
PLAN DE ACCION Y LINEAS ESTRATEGICAS

ARTICULO SEPTIMO. PLAN DE ACCION. Esta Politica define tres lineas de accion para el cumplimiento
de los objetivos propuestos y se integran a los lineamientos establecidos en la Politica Nacional de Etica de
la Investigacion, Bioética e Integridad Cientifica definidos por el MinCTel. Estas lineas son: i) Linea
estratégica de formacion en ética de la investigacion, bioética e integridad académica, ii) Linea estratégica
de identificacidn de conflictos y retos en ética de la investigacion, bioética e integridad académica y iii) Linea
estratégica de espacios de fomento, dialogo y reflexién en ética de la investigacion, bioética e integridad
académica.

ARTICULO OCTAVO. LINEA ESTRATEGICA DE FORMACION EN ETICA DE LA INVESTIGACION,
BIOETICA E INTEGRIDAD ACADEMICA. Esta linea tiene como propésito facilitar espacios de formacion
en ética de la investigacion, bioética e integridad académica dirigida a diferentes actores institucionales y
regionales en todos los campos de la investigacion cientifica, con el fin de promover discusiones y reflexiones
acerca del alcance y las diferencias entre la ética de la investigacion, bioética y la integridad académica, asi
como la identificacion de principios éticos y bioéticos en las actividades de investigacion, la relacion de la
integridad académica vy la propiedad intelectual, el marco normativo internacional, nacional e institucional e
identificacion de conflictos éticos que surgen en las diferentes areas del conocimiento y su relacion con la
divulgacion, apropiacion y transferencia. Asimismo, busca promover las competencias necesarias para
analizar y afrontar los principales dilemas éticos contemporaneos de la sociedad utilizando casos de estudio
reales o hipotéticos para generar discusiones y reflexiones sobre las acciones, principios y consideraciones
practicas relacionadas en el caso. Es de aclarar que la formacion en estas areas generara herramientas
indispensables para la toma de decisiones acompafiada de buenas practicas morales. Finalmente, esta linea
promovera la articulacion y revision de los microcurriculos de pregrado y posgrados relacionados con ética
de la investigacion y bioética con el fin de sugerir estrategias para la inclusion de la ética de la investigacion,
bioética e integridad académica en las curriculos de los programas académicos institucionales, con el fin de
que los estudiantes puedan desempediar un rol activo como personas y ciudadanos autdbnomos, honestos,
reflexivos y responsables en la construccion de nuevos saberes (Piedrahita, Bahamén e Gonzélez, 2004).
Estos espacios de formacion permitiran promover una cultura de ética de la investigacion y bioética en el en
el contexto institucional y regional. Las actividades enmarcadas en esta linea son las siguientes:

e Generacion de un diagnéstico preliminar para determinar los temas y necesidades prioritarias para
el disefio de un curso de extension en formacion en ética de la investigacién, bioética e integridad
académica.

e Revision de las diferentes estrategias posibles para la implementacion y formulacion de un curso de
extension en formacion en ética de la investigacion, bioética e integridad académica.

o Construccion de un curso de extension que acoja los diferentes temas y necesidades para la
formacion y actualizacion en ética de la investigacion, bioética e integridad académica.

e Sugerencias a las instancias pertinentes la revisién de los microcurriculos que estén relacionados
con ética, bioética e integridad académica para la inclusion de principios y aspectos fundamentales
relacionados a estas tematicas.

e Generacion a una cultura en ética de la investigacion, bioética e integridad académica.

e Revisiones permanentes sobre las tematicas y necesidades de formacion en ética de la
investigacion, bioética e integridad académica a nivel institucional y regional. &
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ARTICULO NOVENO. LINEA ESTRATEGICA DE IDENTIFICACION DE CONFLICTOS Y RETOS EN
ETICA DE LA INVESTIGACION, BIOETICA E INTEGRIDAD ACADEMICA. En las actividades de
investigacion y de la academia surgen conflictos relacionados al quehacer cientifico y académico. En los
didlogos nacionales realizados sobre ética de la investigacion se ha propuesto una tipificacion de conflictos
éticos y una propuesta de principios y conductas asociadas para todos los actores del Sistema Nacional de
Ciencia y Tecnologia e Innovacion-SCTel. Son siete los conflictos identificados de la siguiente manera: i)
conceptos, estandares y principios, ii) conflictos de interés, iii) pertinencia social de la investigacion, iv)
integridad cientifica, v) carencia de normas, lineamientos y formacién, vi) relacion con sujetos y comunidades.
de investigacion y vii) funcionamiento y alcance de los Comités de Etica-CE. Aunque estos conflictos se han
propuesto de forma nacional y colectiva, es importante identificar si estos conflictos se presentan en el
contexto institucional y regional, asi como explorar si se generan otros conflictos no tipificados y sus
alcances, teniendo en cuenta la diversidad de areas del conocimiento que permean la investigacion y la
academia en la institucion y en la region. En este sentido, esta linea busca identificar conflictos y retos en
ética de la investigacion, bioética e integridad académica en un contexto institucional y regional. Las
actividades enmarcadas en esta linea son las siguientes:

e Revision y definicion de las posibles estrategias para la identificacion de conflictos y retos que se
presentan institucionalmente en coherencia con la ética de la investigacion, bioética e integridad
académica. Dentro de estas estrategias se incluyen encuestas, arbol de problemas, cuadro
diagndstico, matriz de Vester, entre otras.

o Definicibn de estrategias para la identificacion de conflictos y retos que se presentan
institucionalmente en coherencia con la ética de la investigacion, bioética e integridad académica.
Esta estrategia debera involucrar a actores institucionales.

e Realizar un mapeo de experiencias y casos relacionados con ética de la investigacion, bioética e
integridad académica.

o Sugerencias de un mecanismo de mejora institucional en coherencia con la ética de la investigacion,
bioética e integridad académica y de acuerdo con conflictos y retos identificados.

o Desarrollo de un informe con recomendaciones y sugerencia de posibles acciones en relacion con
los conflictos y retos que se identifiquen institucionalmente.

ARTICULO DECIMO. LINEA ESTRATEGICA DE ESPACIOS DE FOMENTO, DIALOGO Y REFLEXION
EN ETICA DE LA INVESTIGACION, BIOETICA E INTEGRIDAD ACADEMICA. Esta linea tiene como
propésito incentivar y estimular la creacién de escenarios y espacios de dialogo y reflexion en torno a la ética
de la investigacion, bioética e integridad académica. Se pretende facilitar y favorecer la participacion y la
articulacion de docentes, investigadores y estudiantes de todas las areas del conocimiento a fin de promover
una reflexiéon critica y propositiva en los procesos de investigacion, docencia, formacion académica,
profesional y otros tipos de formaciones que surgen como actividades misionales de la institucion. Las
actividades enmarcadas en esta linea son las siguientes:

e Participacion de actores institucionales y regionales para el didlogo y reflexion en torno a la ética de
la investigacion, bioética e integridad académica.

o Creacion de una mesa de ética de la investigacion, bioética e integridad académica con diferentes
actores institucionales y regionales.

e Fomento de la inter, trans y multidisciplinariedad, la cooperacién y alianzas con actores
institucionales y regionales.

e Generacion de espacios de dialogo, reflexion y andlisis con actores institucionales y regionales
desde las realidades, contextos y préacticas relacionadas con la generacién, apropiacion y
divulgacidn del conocimiento, en torno ala ética en la investigacién, bioética e integridad académica.

e Fomento del dialogo de experiencias y realidades frente a conflictos y dilemas éticos en los procesos
de investigacion en todas las &reas del conocimiento. ?fi

e Promocidn de una cultura en ética de la investigacion, bioética e integridad académica.
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CAPITULO V. ]
MECANISMO DE SEGUMIENTO Y EVALUACION

ARTICULO DECIMO PRIMERO. Esta politica tiene un periodo de implementacién de 3 afios, iniciando en
2023 hasta 2025. Las metas, indicadores, cronograma y recursos propuestos en esta politica seran
revisados semestralmente por las instancias institucionales responsables del seguimiento. Los reportes
semestrales escritos seran socializados para retroalimentacion, mejora y valoracion del plan de accién
definido en la politica.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacion y modifica
el articulo 7 del Acuerdo No 008 de 2014 y deroga, especialmente, los Acuerdo del Consejo Superior No. 32
de 1983 y No. 56 de 1985, y todas las normas que le sean contrarias.

COMUNIQUESE, PUBLIQUSES Y CUMPLASE

Dado en |bagué, a los 28 dias del mes de julio de 2023

La Presidente,

El Secretario General,
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