UNIVERSIDAD DEL TOLIMA

ACUERDO NUMERO 056 DE 1985
(Septiembre 23)

“por medio del cual se modifica el Acuerdo No.0&21@83, reglamentario de la
organizacion de la Investigacion en la UniversidadTolima”

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
en uso de sus facultades legales,

ACUERDA

CAPITULO 1
DE LA ORGANIZACION DE LA INVESTIGACION

ARTTCULO lo .- La Organizacion para la administracion y el fatoede la Investigacion
en la Universidad del Tolima, constara de los sigiés elementos:

a. Comité Central de Investigaciones y Desarrolen(fico.
b. Coordinacién General de Investigaciones.
c. Coordinador General de Investigaciones.

d. Comité de Investigacion en cada Facultad y émsétuto de
Ciencias.

e. Coordinadores de investigacién en cada Facylédel Instituto de
Ciencias.

f. Las Jefaturas de Departamento.

ARITICULO 2o.La ejecucion de la investigacién se hara popftofesores de los
Departamentos y los Estudiantes de cada Facultad.

ARTICULO 30. En las condiciones que se explican mas adelpotiean crearse Centros
especializados de Investigaci6n, los cuales terfdirégiones de
administracién y fomento, al mismo tiempo que @jaan Investigacion
en su respectivo campo.



ARTICULO 4o.-

ARTICULO 5o0.
PARAGRAFO-

ARTICULO 6o0.

CAPITULO Il

DEL COMITE CENTRAL DE INVESTIGACIONES Y DE
SARROLLO CIENTIFICO .

El comité Central de Investigaciones y Desarrollen@fico de la
Universidad del Tolima estara integrado por el Wieetor Académico,
quien lo presidira; por los Coordinadores de ingesion de cada una de
las facultades y del Instituto de ciencias y garo®rdinador General de
Investigaciones de la Universidad.

El comité de Investigaciones dependera de la \@ctrria Académica

En ausencia del Vicerrector Académico y con swra#cion previa,
podra presidir el Coordinador General de Investayees.

- Corresponde al Comité central de Investigaciot@sesponsabilidad
principal en la planeacién, organizacion, ejecugydavaluacion de las
actividades de fomento, apoyo y coordinacion dénestigacion en la
Universidad.

Ademas de las anteriores funciones genéricas spmnele también al
Comité central:

a. Supervisar la correcta utilizacion de los fondmsgnados a los
proyectos, con su jecién a las normas de cardideal y Universitario.

b. Recopilar la inforrnacién y elaborar las copmwlientes estadisticas
relativas a toda la investigacién que se realicéaedniversidad.

c. Atender las relaciones interinstitucionalesadmvestigacién.

d. Editar publicaciones periddicas que informenresdba investigacion
realizada en la Universidad.

e. Recomendar al Consejo Académico orientaciomaedidas concretas
sobre politicas o aspectos organizacionales devistigacion.

f. Hacer seguimiento de los proyectos en curso lgagan recibido
aprobacion por parte del comité.

g. Elaborar el proyecto de presupuesto para lastgazion y el
Desarrollo Cientifico, en consulta con los comdésnvestigacion de las
Facultades y el Instituto de Ciencias y de acueatolas indicaciones del
Consejo Académico y demas oficinas pertinentes dénlversidad.

h. Participar en las decisiones y en la fijaciénpdliticas en materia de
publicaciones de la Universidad.

i. Contribuir en la determinacion de criterios ylartoma de decisiones
sobre adquisiciones bibliografias de la Biblioteca.

j. colaborar en la toma de decisiones acerca @eldaisicion de equipo
cientifico de laboratorios



k. Presentar informe anual al consejo Académicaestds actividades
investigativas de la Universidad, de las laboredaadadas por el Comité
y de la ejecucion del presupuesto anual de Invastiges.

1. Promover e impulsar la celebracion de convenios otras
Universidades o Institutos para efectos de capagiteen Investigacion
de los profesores, o para realizar programas catpes de
Investigacion.

m. Recomendar al consejo Académico politicas geeseen el campo de
la formacién avanzada de profesores en investigagidoponer las
estrategias que a nivel institucional hagan podlaplicacion de tales
politicas, evaluarlas y plantear las posibles nicalifones de las mismas.

n. Colaborar en la fijacion de politicas y tarifadbre asesorias y servicios
especializados por la Universidad y recomendar llguen los que se
facilite la identificaci6n de problemas y prograndss investigacion de
utilidad para la comunidad.

Ai. Opinar sobre los Convenios o Contratos que ligyacelebrar la
Universidad y que tengan relacion con el desarrddoprogramas de
Investigacion.

0. Conceptuar sobre los trabajos que sean sometigosconsideracion,
determinar en cada caso aprobado el apoyo econd@uitoecursos del
Fondo de Investigaciones y Desarrollo Cientificorecomendar al
Consejo Académico las descargas de trabajo doderites profesores.

p. Intervenir, de acuerdo con lo dispuesto porréggamentaciones que
para tales efectos existan, en | tramitacion daoges sabaticos y trabajos
de promocion profesoral.

ARTICULO 70. Para la realizacion de las anteriores funciohesraité se apoyara en el
coordinador general, quien hara las veces de seioretjecutivo del
mismo. Igualmente contara con la colaboracion de Gomités de
Investigaciones de cada Facultad y del Institet€gencias.

ARTICULO 8 La coordinacién general de Investigaciones sed&pendencia operativa a
través de la cual se ejecutaran, de acuerdo codel@sminaciones del
Comité Central y del Consejo Académico, las actides propias de
administracion y el fomento de la investigacion.

ARTIUCLO 9° Ademas de las funciones genéricas establecida$ amiculo anterior la
Coordinacién General tendra las siguientes funci@stablecidas:

a. Atender los tramites administrativos derivadas lds funciones y
actividades del Comité Central.

b. Hacer el seguimiento del desarrollo de los josbque reciban apoyo
institucional y realizar el seguimiento de la em6n financiera de los



mismos con base en los registros que deben llavBivision de Recursos
Financieros y la Tesoreria.

ARTICULO 10 o. La Coordinaciéon General tendra como funcionarise@or al
coordinador General de Investigaciones y tendrésteuctura y la
dotacién de personal y elementos necesarios pasatisfactoria
atencion de sus funciones. Tales estructuras ycidotaseran
propuestas por el comité Central al Consejo Acadgmel cual
hara al respecto las recomendaciones que considevenientes al
Rector y al Consejo Superior.

CAPITULO 1l

DE LA COORDINAC1ON Y EL COORDINADOR GENERALES
DE INVESTIGACIONES

ARTICULO 11. El Coordinador General de Investigaciones sendbmado por el Rector,
de terna propuesta por el comité Central. Los comapies de dicha
terna deberan tener condiciones académicas y poédss equivalentes
a las que exigen en la Universidad del Tolima garaescalafonado, por
lo menos como profesor Asociado; haber tenido ésspeia comprobada
en investigacion y, en lo posible, en administracie investigacion
.Podran incluirse en a terna miembros del comitérake

El Coordinador General sera designado para ungeede dos (2) afios,
pero el Rector podra solicitar motivadamente kEbetacion de una
nueva terna antes de que se cumpla el periodoglafis

El Coordinador General podréa ser ratificado pdRettor al término de
su periodo.

CAPITULO IV

DE LOS COMITES DE INVESTIGACIOES Y LOS
COORDINADORES DE INVESTIGACIONES DF LAS
FACULTADES

ARTICULO 120. En cada Facultad y en el instituto de Cienciastiedi un comité de
Investigaciones presidido por el Decano corresmoridi o por el
Coordinador del Instituto de Ciencias, e integrademas por los Jefes
de Departamento respectivos y por un profesor da daepartamento
designado por e Decano de la Facultad respectiva.

ARTICULO 13° Estos comités de Investigaciones seran los emasgde Coordinar a
nivel de cada Facultad y del Instituto de Cienclas, actividades de
Investigacién y las de fomento de la misma, apoyagidtrabajo del



ARTICULO 14°.

ARTICULO 15°.

Comité Central y del Coordinador General. Igualreertteberan
promover la investigacion en toda la Facultad zealio tareas a su
alcance para este fin y formulando las propuesthsaso al Comité
Central.

También corresponde a estos Comités estimular ydiowo la
realizacibn de proyectos interdisciplinarios en &hbito de cada
Facultad y de Instituto de Ciencias, asegurandgalticipacion de los
distintos Departamentos

El Coordinador de investigaciones de la Faculkadh el encargado de la
parte ejecutiva y secretarial del comité de Fadutiadel Instituto y
atenderd, en conexion con el Coordinador Genesdhlaores de enlace
con el Comité Central.

Dentro de los miembros del correspondiente congténdestigaciones,
el Consejo de Facultad o del Instituto designar&€@rdinador. Para
hacer esta designacion el consejo considerara [geriencia en
investigacion de los integrantes el mencionado gomi

El Coordinador de investigaciones de la Facultadeb Instituto de
Ciencias, seran designados para periodos de dos, apero
motivadamente el consejo de la facultad o deltltstipodra decidir su
reemplazo antes de que se cumpla el periodo.

CAPITULO V
DE LOS CENTRO DE INVESTIGACION

Cuando la actividad investigativa en un areacdabcimiento, bien sea
unidisciplinaria, pluridisciplinaria o interdisciphria, haya logrado
cierto desarrollo y exista perspectivas favoralj@sa su ulterior
desenvolvimiento podra crearse centros especial@sl@ investigacion
en la respectiva area. En cada caso se expedi@itesspondientes
normas constitutivas y reglamentarias del centro.

CAPITULO VI

DEL FONDO DE NINVESTIGACIONES Y DESARROLLO
CIENTIFICO

ARTICULO 16° Crease en la Universidad el fondo de Investigasog desarrollo

cientifico cuyos recursos solo podran invertirsglanta fisicaequipos
de investigacion como pago de tiempo de investigejocostos
directos de proyectos de investigacion, divulgacitnla misma y
realizacion de eventos de caracter cientifico quepgndan por el



fomento de la investigacion. Sobre estos costdgnlizersidad podra
destinar hasta un diez por ciento (10%) para gagadministracion.

PARAGRAFO1. Dentro del presupuesto de la Universidad existirutmo constituido por
un minimo del 2% del monto total de los ingresosrientes, con
destino al Fondo de Investigaciones y Desarrolentico.

PARAGRAFO 2. Para los efectos del presente Acuerdo se consigeraigresos
corrientes los aportes estatales y los derechosunms
contemplados en el Articulo 163 del Decreto Extlamrio 80de
1980

ARTICULO 170. Ingresaran también al Fondo todos los dineros prm/enientes de
entidades publicas y privadas, recibe la Univetsidan destino al
Fomento o realizacion de Investigaciones.

ARTICULO 18°. El Comité Central de Investigaciones y Desarr@lentifico, a través
del Rector de la Universidad, rendird anualment@nforme al ICFES
sobre los programas de investigacion y de masidaties adelantadas
por la Institucién y realizadas con cargo al Fondo.

ARTICULO 190. Los saldos no ejecutados de los recursos destirdésndo, deberan
incluirse en la siguiente vigencia con la mismaidasion.

ARTICULO 200. La administraci6n del Fondo se hard mediante megacion que para
el efecto expida el Consejo en concordancia cemdamas fiscales y
demas disposiciones pertinentes.

CAPITULO VII
DE LAS POLITICAS DE INVESTIGACION

ARTICULO 210. De acuerdo con el literal ¢ del Articulo 37 dedtdfuto General,
corresponde, al Consejo Académico definir las jpat generales y
adoptar los programas de investigacion que debdardde la
Institucion. En el desarrollo de esta funcién en€go Académico
contara con la asesoria del Comité Central de tigasones y
Desarrollo Cientifico, para lo cual solicitara aeegltimo concepto
previo sobre cualquier determinacion que en esa&rimaproyecte
tomar. Dicho concepto no sera de aceptacion obligapor parte del
Consejo Académico

ARTICULO 22°. Dentro de los marcos generales definidos por els€onAcadémico,
corresponde a cada Consejo de Facultad trazarnlieatos y
establecer prioridad para orientar la Investigacide los
Departamentos adscritos



COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Ibagué, a 23 de septiembre de 1985.

EL PRESIDENTE.

IVAN LONDONO SOTO

El SECRETARIO GENERAL.

HECTOR VILLARRAGA SARMIENTO



